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“La Fundacion Universitaria de San Gil -UNISANGIL- es una institucion de origen y
accion solidaria que contribuye con el desarrollo de la sociedad en el ambito
local y regional con vision global, mediante la participacion en la formacién
integral de personas, la produccién y aplicacion de conocimientos y la
interaccion social”'.

En esta tercera edicion de la Revista UNISANGIL EMPRESARIAL de la Facultad de
Ciencias Economicas y Administrativas se encontraran once articulos escritos
por docentes, egresados, estudiantes, empresarios e investigadores. Entre
ellos, dos entrevistas (una realizada a Patricia Medina Tarazona, coordinadora
de organizaciones solidarias del grupo region nororiental de Dansocial, quien
analiza las fortalezas y los retos del sector solidario en Santander, y otra
realizada al empresario Felipe Eduardo Bernal Linares, experto en gestion
estratégica).

Cuatro de los articulos pertenecen al area de la Economia Solidaria. Uno de
estos, denominado el Desarrollo cooperativo en las provincias del sur de
Santander, escrito por Miguel Arturo Fajardo Rojas, presenta una descripcion de
la experiencia y de los principales resultados del movimiento social vy
cooperativo de la region durante mas de 40 afos. Dentro de estos resultados se
destaca el nacimiento de UNISANGIL como institucion de educacion superior,
hace 18 anos.

En el articulo Consejo Nacional de Economia Solidaria -CONES-, capitulo sur de
Santander, se cuenta la experiencia de su creacion en esta region, en el afo
2009; trabajo liderado por UNISANGIL y otras organizaciones solidarias. Asi
mismo, en la seccion Modelos, se puede apreciar y valorar la experiencia exitosa
de la cooperativa COOMULSEB de Barichara, que durante 43 afos ha ejercido un
importante impacto.

Como invitado internacional, el profesor Pablo Guerra, coordinador del
programa de trabajo asociativo y economia solidaria de la Universidad de la
Replblica de Uruguay, presenta un articulo sobre la discusion salarial en el
cooperativismo.

' Tomado de la Misién de Unisangil.
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Por su parte, Olith Antonio Ardila Jaimes, Director de planez?cié.n y C'a.hdad de QN!SANGIL, en sy
articulo La administracion, futuro construido desde la historia, identifica los principales caming
para producir conocimiento en la ciencia administrativa, considerando que la Investigacion

historica y lainnovacion son claves en este proceso.

Martha Bonilla Gémez, Directora del programa de Contaduria Publica, dese el punto de vists
contable, presenta el tema del medio ambiente como un socio permanente con la empresay cuenta
como desde UNISANGIL los estudiantes de Contaduria Piblica empiezan a investigar en esta area,

En relacidn con el tema empresarial, Omar Millan Delgado, Director del Sistema de Gestion de
Calidad de UNISANGIL, presenta la integracion de la gestion del control humano bajo un enfoque
socialmente responsable. Y el catedratico Alvaro Ardila Muioz, presenta algunas recomendaciones
a tener en cuenta a la hora de endeudarse.

En UNISANGIL las expresiones artisticas son parte de formacion integral, por eso la directora del
coro polifénico de esta institucion, Liliana Maria Noriega Lora, elaboré un articulo donde presentala
trayectoria de este grupo y resalta también que la musica es un medio de expresion que permite el

aprendizaje integral y que las competencias pedagogicas musicales pueden ser adquiridas a
cualquier edad.

En el marco de la celebracion de los 15 afios del Programa de Administracién de Empresas, en €l
segundo s?mestre de 2009, fueron invitados siete egresados del Programa para que compartieran
sus exp?enencias afnte los estudiantes y directivos de la institucion. Algunos de estos egresados
if:r‘-‘:a:?: Siiapcf::rl:is;n;resz, otros ocupan importantes cargos directivos y una de ellas resjfje, £n
e ora de UNISANGIL EMPRESARIAL, Ing. Argenis Ramirez Ramirez, realizo
Istoriasy presenta en esta edicién una s ntesis de esas experiencias exit0sas:

7

ogia virtual y articulados desde la educacion M?dfa'
ogisticay merchandising de alimentos y Tecnologit€”
taria; los cuales fueron los primeros program e
SANGIL. Con estos son ocho los programé *

ica profesional en |
la calidad alimen



